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Cuidado individual, familiar e comunitario

Habilidade para o trabalho em equipe

Adriana Moreira Serafim. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. jjmoreiraazevedo@ibest.com.br

Introdugdo: Neste artigo problematiza-se a questdo da eficacia na constituicdo do trabalho em
equipe na area de saude. Tem como objetivo apresentar os elementos facilitadores e restritivos a
atuacao eficaz, dando especial destaque aos limites entre a passagem e articulagdo do trabalho
multidisciplinar e interdisciplinar, observando os diversos elementos que estdo em jogo.

Objetivos: Adquirir conhecimentos e informagbes sobre o trabalho em equipe, para que esteja
capacitada em desenvolver um projeto de intervencgdo. ldentificar os elementos impeditivos para a
formacao e manutencao de equipes de trabalho no setor saude.

Metodologia ou Descricao da Experiéncia: A metodologia utilizada para definicdo do tema para
pesquisa foi um questionario, contendo 05 perguntas fechadas, a respeito do sentimento do
colaborador em relagdo a si mesmo, ao ambiente de trabalho e a gestao atual, realizada com os
colaboradores de uma Unidade Basica de Saude de Belo Horizonte.

Resultados: Através de um questionario aplicado a um grupo de colaboradores de uma Unidade de
saude, foi identificado que a principal insatisfagdo desse grupo era a dificuldade em trabalhar em
equipe.

Conclusao ou Hipoéteses: Temos constatado através dos estudos realizados e também, comprovado
com os resultados da nossa pesquisa, que a vida organizacional de uma unidade de saude, muitas
das vezes torna-se pouca harmoniosa, produzindo fragmentac¢des e desequilibrios que afetam a sua
eficacia, provocados em parte, por fatores técnicos e em parte por fatores comportamentais, os mais
diversos.

Palavras-chave: Equipe de Saude. Multidisciplinaridade. Interdisciplinaridade.

An Congr Bras Med Fam Comunidade. Belém, 2013 Maio; 12:667



